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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute & convocato, per il giorno 9 febbraio 2022 presso
I’ Aula Magna C, Corpo G, Liv. 1 dalle ore 11:00 alle ore 11:20, in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia per discutere e deliberare dai punti 1 Ris) a 4 Ris.) e dalle ore 11:25 a seguire
in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno.

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di un Professore di I fascia ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della Legge 240/2010

Il Direttore ricorda ai professori di prima fascia che si ¢ reso necessario convocare ad
integrazione, in data 07/02/2022, il Consiglio di Dipartimento riservato ai professori di prima fascia,
per effetto della nota n. 54 del 04.02.2022 con la quale il Direttore Generale ha comunicato
I’assegnazione a questo Dipartimento di 1 P.O. per il reclutamento di n. 1 professore di prima
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240 del 2010.

Pertanto, sono stati convocati, con convocazione integrata del 07/02/2022, per il consesso
riservato ai docenti di prima fascia i seguenti professori:

Professori Ordinari Presenti/ Assenti
1. |ALCARO STEFANO Presente
2. |AMOROSI ANDREA Assente
3. |ANDREUCCI MICHELE Presente
4. BIANCO AIDA Presente
5. | BRITTI DOMENICO Assente
6. |BRUNETTI ANTONIO Presente
7. |CORASANITI MARIA TIZIANA Presente
8. |CUZZOCREA FRANCESCA Presente
9. |DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
10. | FIORILLO ANTONINO Assente
11. |FRESTA MASSIMO Assente
12. | GALLELLI LUCA Presente
13. | GIARELLI GUIDO Assente
14. |IRACE CONCETTA Presente
15. |LUZZA FRANCESCO Presente
16. | MATERA GIOVANNI Presente
17. | MOLLACE VINCENZO (TD) Assente
18. |NISTICO* STEVEN PAUL (TD) Assente
19. NClBIALE CARMELO (ART.6 C11) Presente ,
20. | ORT{]SO FRANCESCO ‘ Presente A




Verbale n° 1/2022 del 09/02/2022

21. |PELAIA GIROLAMO Assente
22. |PERROTTI NICOLA Presente
23. |PROCOPIO ANTONIO Assente
24. |[RONCADA PAOLA Presente
25. [RUSSO DIEGO Assente
26. |RUSSO EMILIO Assente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 26

Maggioranza assoluta: 14

Assenti: 15

Il Direttore constatata la presenza di 15 aventi diritto su 26 dichiara legittimamente aperta la seduta
alle ore 11:15 e passa a discutere la proposta posta all’ordine del giorno:

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.
1 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di un Professore di I fascia ai sensi dell’art. 18,

comma 1, della Legge 240/2010

II Direttore informa il Consiglio che, con nota n. 54 del 04.02.2022 il Direttore Generale ha
comunicato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, per quanto di rispettiva
competenza, nelle sedute del 26.1.2022 e del 3.02.2022, hanno deliberato su proposta del
Rettore, tra I’altro, I’assegnazione a questo Dipartimento di 1 P.O. (0.06 di cui al D.M. 742/2019,
0.8 P.O. di cui al D.M 441/2020, e 0.14 P.O. di cui al D.M. 740/2019) per il reclutamento di n.
1 professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge 240 del 2010, per
assolvere alle esigenze di didattica e di ricerca connesse al SSD MED 42 (Igiene Generale e
Applicata).

Il Direttore, pertanto, in accordo alle modalita previste dal “Regolamento per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge 240/2010” di questo
Ateneo, propone al Consiglio la chiamata di un Professore di I fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1,
nel Settore Concorsuale 06/M1 Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica
Medica, SSD MED/42 (Igiene Generale e Applicata), considerate le necessita didattiche dei Corsi di
Laurea Magistrale ¢ a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale afferenti alla Scuola di
Medicina e Chirurgia e Farmacia e Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area medica, del
Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso 1’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro.

Fascia per la quale viene chiamato il posto: / Fascia,

Modalita di copertura del posto: art. 18, comma 1 della Legge 240/2010;

La sede di servizio: Catanzaro;

Settore Concorsuale: 06/MI (Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica
Medica),

Eventuale profilo esclusivamente tramite l’indicazione di uno o piu Settori Scientifico
Disciplinari: SSD MED/42 (Igiene Generale e Applicata);

Tipologia di impegno didattico: Insegnamento nei Corsi di Laurea Magistrale in Medicina e
Chirurgia, Odontoiatria e in Farmacia, nei Corsi di Laurea triennale, nelle Scuole di
Specializzazione dell’Area Medica, nei Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master,
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Tipologia di impegno scientifico: // docente svolgera attivita di ricerca scientifica nell'ambito degli
indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi e alle metodologie proprie del SC 06/M1
ed in particolare del SSD MED/42. L attivita di ricerca dovra essere orientata all'epidemiologia e
prevenzione delle malattie infettive con particolare attenzione all'implementazione delle strategie di
promozione vaccinale, alle patologie cronico-degenerative e alle patologie legate all’esposizione
professionale;

Attivita assistenziale: prevista,

Specifiche funzioni: Conformi e coerenti con la declaratoria del SSD MED/42 saranno svolte
nell ambito dell’lgiene applicaia alla programmazione, organizzazione, gestione e valutazione
sanitaria e dell’Igiene applicata alla medicina preventiva;

Indicazione della struttura assistenziale: UOC Igiene Ospedaliera dell’ AOU “Mater Domini”;
Pubblicazioni da sottoporre a valutazione (fenendo presente che Dipartimenio stabilisce il numero
di pubblicazioni che deve coincidere con il numero previsto dai valori soglia riportati nelle tabelle
degli indicatori per ['accesso all’Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) per i professori di I fascia
relativi al periodo temporale previsto dal DM in vigore al momento del bando, e per il settore
concorsuale ovvero, in caso di valori soglia differenti, per il settore scientifico-disciplinare oggetto
della procedura, nel caso di SSD in cui i valori soglia previsti per ['abilitazione nazionale siano
inferiori a 12, il numero di pubblicazioni stabilito dal dipartimento sara pari a 12): 31
Competenze linguistiche: Lingua Inglese.

Il Direttore ricorda, inoltre, che [’Art. 4 - Procedure Selettive - del “Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge n.
240720107, alla lettera 1) prevede, tra I’altro, che le pubblicazioni presentate per la valutazione
dovranno essere articoli originali, le eventuali reviews presentate non dovranno superare il
25% delle suddette pubblicazioni. Le pubblicazioni dovranno essere riferite agli ultimi dieci
anni a partire dalla data del bando ed appartenere alle categorie Q1 o0 Q2 dello Scimago Journal
Rank (SJR) della subject category attinente al SSD oggetto del bando.

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 3, comma 1, lett. a), del “Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge
24072010 tale delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
professori di I fascia aventi diritto.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 15 Professori di | fascia aventi diritto, all’'unanimita dei presenti,
delibera di chiamare un posto di [ fascia nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte
del Direttore con voti 15 su n. 26 aventi diritto.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai docenti di prima fascia si chiude alle
ore 11:19.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 9 febbraio 2022 presso
I’Aula Magna C, Corpo G, Liv. 1 dalle ore 11:00 alle ore 11:20, in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia per discutere e deliberare dai punti 1 Ris) a 4 Ris.) e dalle ore 11:25 a seguire
in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno.

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della
Legge 240/2010, di cui al DM 204 dell’08/03/2019 "Piano Straordinario 2019 per il
reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010”— Settore Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie
dell’Apparato Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia);

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della
Legge 240/2010, di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo piano straordinario 2020
per il reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della L. 240/2010 -
Settore Concorsuale 06/N1 (Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie
Mediche Applicate), SSD MED/46 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio);

3 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010;

4 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, Settore
concorsuale 07/H2 (Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine animale)
Settore Scientifico Disciplinare VET/04 (Ispezione degli alimenti di origine animale);

Sono stati convocati in data 02/02/2022 per il consesso riservato ai docenti di prima fascia i seguenti
professori:

Professori Ordinari Presenti/ Assenti
1 | ALCARO STEFANO Presente
2 | AMOROSI ANDREA Assente
3 |ANDREUCCI MICHELE Presente
4 | BIANCO AIDA Presente
5 | BRITTI DOMENICO Assente
6 |BRUNETTI ANTONIO Presente
7 | CORASANITI MARIA TIZIANA Presente
8 |CUZZOCREA FRANCESCA Presente
9 |DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
10 |FIOBJLLO ANTONINO _zais~ | Assente '
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11 |FRESTA MASSIMO Assente
12 | GALLELLI LUCA Presente
13 | GIARELLI GUIDO Assente
14 |IRACE CONCETTA Presente
15 |LUZZA FRANCESCO Presente
16 | MATERA GIOVANNI Presente
17 |MOLLACE VINCENZO (TD) Assente
18 |NISTICO’ STEVEN PAUL (TD) Assente
19 |NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Presente
20 |ORTUSO FRANCESCO Presente
21 |PELAIA GIROLAMO Assente
22 |PERROTTI NICOLA Presente
23 |PROCOPIO ANTONIO Assente
24 |RONCADA PAOLA Presente
25 |RUSSO DIEGO Assente
26 |RUSSO EMILIO Assente
Professori Associati Presenti/ Assenti
1. ABENAVOLI LUDOVICO Presente
2. ALLEGRA EUGENIA (TD) Presente
3. ARTESE ANNA Presente
4, BERLIOCCHI LAURA Presente
5. BULOTTA STEFANIA Assente
6. CAROLEO MARIA CRISTINA Presente
7. CHIARELLA MARIA LUISA Presente
8. CITRARO RITA Presente
9. CONCOLINO DANIELA Presente
10. |COPPOLINO GIUSEPPE Presente
11. |COSCO DONATO Presente
12. | COSTANTE GIUSEPPE (TD) Assente
13. | CURRO’ GIUSEPPE Presente
14. |DE FAZIO PASQUALE Presente
15. |DONATO GIUSEPPE Presente
16. |DONATO DI PAOLA EUGENIO Assente
17. | DI AGOSTINO SILVIA Assente
18. |FORTUNATO LEONZIO Presente
19. |GALLIZZI ROMINA Presente
20. | GIUDICE AMERIGO Presente
21. |GREMBIALE ROSA DANIELA Assente
22. |IULIANO RODOLFO Presente
23. |MUSCOLI CAROLINA Assente
24, | M U%ELLA VINCENZO Presente 9
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25. |[NARDI MONICA Presente
26. |OLIVA PATRIZIA Presente
27. |OLIVERIO MANUELA Presente
28. |PADUANO SERGIO Presente
29. |PALMA ERNESTO Assente
30. |PASQUA TERESA Presente
31. |PATRUNO CATALDO (TD) Assente
32. |PIETROPAOLO ADRIANA Presente
33. |PILEGGI CLAUDIA Presente
34. |SAMMARCO GIUSEPPE Assente
35. |STEARDO LUCA Assente
36. | VOCI CARLOPIETRO Assente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 62

Maggioranza assoluta: 32

Assenti: 22

11 Direttore constatata la presenza di 40 aventi diritto su 62 dichiara legittimamente aperta la seduta
alle ore 11:29 e passa a discutere la proposta posta all’ordine del giorno:

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010, di cui al DM 204 dell’08/03/2019 "Piano Straordinario 2019 per il reclutamento
ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010”—- Settore
Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell’ Apparato Digerente),
SSD MED/12 (Gastroenterologia)

Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 22/09/2021 di
proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di nomina
della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la copertura
di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
240/2010 - Settore Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell’ Apparato
Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010" di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro; almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.
I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4
candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi
dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti
della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In afternativa al componente interno pu¢ essere direttamente designato un
docente esternofallfAteneo. La composizione della suddetta Commissiong dovra assicurare,
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ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti i
componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio
scientifico.

Tutti i Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali ¢ stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

[ cinque professori sono i seguenti:
1. Prof. Francesco Luzza, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro — Professore Ordinario;
2. Prof.ssa Chiara Ricci, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi di Brescia -
Professore Associato;
Prof.ssa Livia Biancone, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita di Roma "Tor Vergata",
Professore Associato;
4. Prof. Gerardo Nardone, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi di Napoli
“Federico 11, Professore Ordinario;
5. Prof. Michele Cicala, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita “Campus Bio-Medico”, di
Roma - Professore Ordinario.

wo

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n.40 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’'unanimita dei
presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari per procedere alla
definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata nel settore
concorsuale suddetto con voti 40 su n. 62 aventi diritto.

Si propone, intanto, il Prof. Francesco Luzza, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi
“Magna Graecia” di Catanzaro — in qualita di membro designato dal Dipartimento.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e del
componente supplente.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e del
componente supplente e chiama il Prof. Cosco per le operazioni di sorteggio dei commissari.

Il Prof. Cosco procede, dopo aver letto i nominativi dei suddetti professori, all’inserimento dei
nominativi dei professori stessi in un’apposita urna e ad estrarne i nomi.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1. Prof. Francesco Luzza, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro — Professore Ordinario;

2. Prof.ssa Livia Biancone, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita di Roma "Tor Vergata",

Professore Associato;

Prof. Gerardo Nardone, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita degli Studi di Napoli

“Federico 117, Professore Ordinario;

(OS]
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1. Prof. Michele Cicala, SC 06/D4-SSD MED/12, Universita “Campus Bio-Medico”, di Roma -
Professore Ordinario

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 40 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 40 su n. 62
aventi diritto.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010, di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della L. 240/2010 — Settore
Concorsuale 06/N1 (Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate),
SSD MED/46 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio)

Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 22/03/2021 di
proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di nomina
della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la copertura
di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
240/2010 - Settore Concorsuale 06/N1 (Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie
Mediche Applicate), SSD MED/46 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010™ di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro. almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.
I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4
candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi
dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti
della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In alternativa al componente interno puo essere direttamente designato un
docente esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione, dovra assicurare,
ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti i
componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio
scientifico.

Tutti i Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010" di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali ¢ stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:
1. Prof.ssa Simona Bonavita,— SC 06/N1-SSD MED/48 - Universita Vanvitelli di Napoli —
Professpre[Ordinario;
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2. Prof.ssa Marina Di Domenico, SC 06/N1-SSD MED/46 - Universita Vanvitelli di Napoli
- Professore Ordinario;

3. Prof. Maurizio Guida — SC 06/N1-SSD MED/47 - Universita Federico II di Napoli -
Professore Ordinario;

4. Prof. Giovanni Luca, SC 06/N1-SSD MED/50 - Universita degli Studi di Perugia -
Professore Associato;

5. Prof.ssa Rita Mancini, SC 06/N1-SSD MED/46, “La Sapienza” Universita di Roma -
Professore Ordinario

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 40 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’'unanimita dei
presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari per procedere alla
definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata nel settore
concorsuale suddetto con voti 40 sun. 62 aventi diritto.

Il Direttore propone, intanto, la Prof.ssa Simona Bonavita,— SC 06/N1-SSD MED/48 -
Universita Vanvitelli di Napoli — Professore Ordinario — in qualita di membro designato dal
Dipartimento.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti € del
componente supplente.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e del
componente supplente e chiama il Prof. Cosco per le operazioni di sorteggio dei commissari.

Il Prof. Cosco procede, dopo aver letto i nominativi dei suddetti professori, all’inserimento dei
nominativi dei professori stessi in un’apposita urna e ad estrarne i nomi.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1) Prof.ssa Simona Bonavita,~ SC 06/N1-SSD MED/48 - Universita Vanvitelli di Napoli —
Professore Ordinario;

2) Prof. Giovanni Luca, SC 06/N1-SSD MED/50 - Universita degli Studi di Perugia -
Professore Associato;

3) Prof. Maurizio Guida — SC 06/N1-SSD MED/47 - Universita Federico II di Napoli -
Professore Ordinario;

MEMBRO SUPPLENTE
1) Prof.ssa Marina Di Domenico, SC 06/N1-SSD MED/46 - Universita Vanvitelli di Napoli -

Professore Ordinario.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal
Direttore, constatata la presenza di n. 40 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 40 su n. 62
aventi diritto.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010

Il Direttore comunica che il Senato Accademico e il Consiglio d’Amministrazione

rispettivamente né¢lle sedute del 25.11.2021 e del 26.11.2021, su proposta del Rettore, hanno
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sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, a valere sui fondi residuati dalla cessazione
anticipata di 3 contratti stipulati dall’ Ateneo per la stessa tipologia contrattuale.

11 Direttore, pertanto, intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata di un Ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 nel Settore
Concorsuale 06/M1 Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica, SSD
MED/42 Igiene generale e applicata, considerate le necessita didattiche dei Corsi di Laurea
Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale afferenti alla Scuola di
Medicina e Chirurgia e Farmacia e Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei
Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso I’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro.

In accordo alle modalita previste dall’art. 4 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” di questo Ateneo la
delibera del Dipartimento deve contenere:

o Tipologia di contratto: Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.
a) della Legge 240/2010;

e Regime di impiego tempo pieno/definito: rempo pieno;

e La sede di svolgimento delle attivita: Caranzaro

e Settore Concorsuale: 06/M1 (Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica
medica);

e Eventuale profilo esclusivamente tramite I’indicazione di uno o piu Settori Scientifico
Disciplinare: (MED/42 Igiene generale e applicata);

e Indicazione dell’attivita di ricerca: il candidato sarda chiamato a svolgere la propria attivita
di ricerca con riferimento ai temi e metodologie proprie del settore concorsuale 06/MI e
specificatamente del SSD MED/42. L attivita scientifica verra svolta nell ‘ambito dello studio
della prevenzione e controllo delle malattie infettive e della gestione del rischio infeltivo in
ambito ospedaliero e comunitario. Saranno, inoltre, approfondite, le tematiche legate ai
rischi in ambito lavorativo e alla prevenzione vaccinale, atteso che la vaccinazione
rappresenta ['arma piut preziosa per la prevenzione primaria delle malattie infettive;

e Indicazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: //
candidato dovra svolgere le attivita didaitiche, didattiche integrative e di servizio agli
studenti inerenti il SSD MED/42 nei Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di
Laurea Triennale e Magistrale afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia e Farmacia e
Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei Corsi di Dottorato di ricerca
e dei Master attivati presso ['Universita Magna Greecia di Catanzaro, nonché in attivita di
tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e laurea magistrale e
tesi di specializzazione;

e Specifiche funzioni: il candidato dovra svolgere attivita di ricerca nell’ambito del SSD
MED/42, in particolare focalizzata alla sorveglianza delle infezioni correlate all'assistenza
sanitaria e alla implementazione delle strategie di promozione vaccinale in generale e sia in
ambito professionale che in diverse categorie di soggetli a rischio,

e Attivita assistenziale. prevista;

e Indicazione della struttura assistenziale: UOC Igiene Ospedaliera dell’AOU “Mater
Domini”;

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: fondi stanziati dal CdA
nella seduta del 26/11/2021;

e Indicazione della lingua straniera: Lingua Inglese,

[l Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 4, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
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[l Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal Direttore,
constatata la presenza di n. 40 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’'unanimita dei presenti,
delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.
a) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte del Direttore con
voti 40 su n. 62 aventi diritto.

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

5 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, Settore
concorsuale 07/H2 (Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine animale)
Settore Scientifico Disciplinare VET/04 (Ispezione degli alimenti di origine animale)

Il Direttore comunica che ¢ pervenuta copia del D.R. n. 85 del 11/01/2022, di approvazione
degli atti della procedura selettiva relativa alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
n. 240/2010, Settore concorsuale 07/H2 (Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine
animale) Settore Scientifico Disciplinare VET/04 (Ispezione degli alimenti di origine animale).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010" di questo Ateneo, in atto
vigente al momento della proposta di chiamata, il Dipartimento, in data 17/12/2019 con delibera
n. 5 Ris.), aveva deliberato la proposta di chiamata di un posto di Ricercatore a tempo determinato
nel settore suddetto e, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento stesso con delibera n. 5 Ris.) del
26/07/2021, aveva proposto la nomina della Commissione di Valutazione appartenente al settore
concorsuale di riferimento della procedura stessa.

Pertanto il Direttore preso atto degli artli 1 e 2 del D.R. n. 85 del 11/01/2022 e della
certificazione della regolaritd formale degli atti del 11/01/2022 a firma del Responsabile del
procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, ai sensi dell’art. 11 del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell 'art. 24 della Legge 240/2010" di questo Ateneo in
atto vigente, propone, sulla base degli esiti della Commissione di Valutazione, la dott.ssa Carlotta
Ceniti, nataa Catanzaro il 30/05/1987, candidata vincitrice della procedura selettiva indetta con D.R.
n. 156 del 03.02.2020, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - Concorsi ed
Esami - n. 19 del 06.03.2020.

Il Dipartimento, a maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi diritto,
all’unanimita dei presenti con voti 40 su 62 aventi diritto, propone la chiamata di Ricercatore a tempo
determinato da coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n.
240/2010, della dott.ssa Carlotta Ceniti, Settore concorsuale 07/H2 (Patologia veterinaria e ispezione
degli alimenti di origine animale) Settore Scientifico Disciplinare VET/04 (Ispezione degli alimenti
di origine animale).

La presente deliberazione € resa immediatamente esecutiva e inviata agli organi competenti
per i provvedimenti consequenziali.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai docenti di prima e seconda fascia si
chiude alle ore 11:37.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 9 febbraio 2022 presso
I’Aula Magna C, Corpo G, Liv. 1 dalle ore 11:00 alle ore 11:20, in seduta riservata ai professori di prima
e seconda fascia per discutere e deliberare dai punti I Ris) a 4 Ris.) e dalle ore 11:25 a seguire in seduta
allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno.

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di un Professore di I fascia ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della Legge 240/2010

2 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto
di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010, di cui al DM 204 dell’08/03/2019 ''Piano Straordinario 2019 per il
reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010”~
Settore Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell’Apparato
Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia);

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto
di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
240/2010, di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo piano straordinario 2020 per il
reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della L. 240/2010 — Settore
Concorsuale 06/N1 (Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate),
SSD MED/46 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio);

4 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010;

5 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, Settore concorsuale
07/H2 (Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine animale) Settore Scientifico
Disciplinare VET/04 (Ispezione degli alimenti di origine animale);

Comunicazioni del Direttore;

I
2. Presa atto verbale seduta precedente del 21/12/2021;
3. Ratifica decreti;
4. Provvedimenti per il personale;
5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca;
6. Varie ed eventuali
Professori Ordinari Presenti/ Assenti/ Assenti
Giustificati
27. ALCARO STEFANO Presente
28. AMOROSI ANDREA Assente
29. ANDREUCCI MICHELE Presente
30. BIANCO AIDA Presente
31. BRITTI DOMENICO Assente giustificato
32. BRUNETTI ANTONIO Presente
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33. CORASANITI MARIA TIZIANA Presente

34, CUZZOCREA FRANCESCA Presente

35. DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente

36. FIORILLO ANTONINO Assente giustificato

37. FRESTA MASSIMO Assente giustificato

38. GALLELLI LUCA Presente

39, GIARELLI GUIDO Assente giustificato

40. IRACE CONCETTA Presente

41, LUZZA FRANCESCO Presente

42, MATERA GIOVANNI Presente

43, MOLLACE VINCENZO Assente

44, NISTICO’ STEVEN PAUL Assente giustificato

45, NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Presente

46. ORTUSO FRANCESCO Presente

47. PELAIA GIROLAMO Assente

48. PERROTTI NICOLA Presente

49. PROCOPIO ANTONIO Assente giustificato

50. RONCADA PAOLA Presente

51. RUSSO DIEGO Assente giustificato

52 RUSSO EMILIO Assente giustificato

Professori Associati Presenti/ Assenti/ Assenti
Giustificati

37. ABENAVOLI LUDOVICO Presente

38. ALLEGRA EUGENIA Presente

39, ARTESE ANNA Presente

40. BERLIOCCHI LAURA Presente

41. BULOTTA STEFANIA Assente giustificala

42, CAROLEO MARIA CRISTINA Presente

43, CHIARELLA MARIA LUISA Presente

44, CITRARO RITA Presente

45, CONCOLINO DANIELA Presente

46. COPPOLINO GIUSEPPE Presente

47. COSCO DONATO Presente

48. COSTANTE GIUSEPPE Assente

49, CURRO’ GIUSEPPE Presente

50. DE FAZIO PASQUALE Presente

5. DONATO GIUSEPPE Presente

52. DONATO DI PAOLA EUGENIO Assente -

53. DI AGOSTINO SILVIA Assente giustificata

54, FORTUNATO LEONZIO Presente

55. GALLIZZI ROMINA Presente

56. GIUDICE AMERIGO Presente

57. GREMBIALE ROSA DANIELA Assente

58. IULIANO RODOLFO Presente

59. MUSCOLI CAROLINA Assente giustificala

60. MUSELLA VINCENZO Presente

61. NARDI MONICA Presente

62. OLIVA PATRIZIA Presente

63. OLIVERIO MANUELA Presente

64. |PADUANO SERGIO Presente

63. PALMA ERNESTO L Assente giustificato
00 5alubéafo

Il Segdretario 20 : 11 iretior:
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60. PASQUA TERESA Presente
67. PATRUNO CATALDO Assente
68. PIETROPAOLO ADRIANA Presente
69. PILEGGI CLAUDIA Presente
70. SAMMARCO GIUSEPPE Presente
71. STEARDO LUCA Assente giustificalo
72. VOCI CARLOPIETRO Assente
Ricercatori Presenti/ Assenti/ Assenti
Giustificati
1. ABBONANTE VITTORIO (RTDb) Assente giustificato
2. AMATO ROSARIO (RTDa) Presente
3. AMMENDOLA MICHELE (RTDb) Presente
4. BARBERIS NADIA (RTDa) Presente
5. BONACCI SONIA (RTDa) Presente
6. CELANO MARILENA (RTDb) Assente giustificala
7. CINAGLIA PIETRO (RTDa) Presente
8. COSTA GIOSUE’ (RTDb) Presente
9. D’ANTONA LUCIA (RTDa) Assente
10. DI GENNARO GIANFRANCO (RTDb) | Assente giustificato
11. FIGLIUZZI MICHELE (RTDa) Assente
12. FORTINO MARIAGRAZIA (RTDa) Presente
13, GLIOZZ]I MICAELA (RTDa) Assente giustificata
14, GRECO MARTA Presente
15. JANDA ELZBIETA Presente
16. LEO ANTONIO (RTDb) Presente
17. MAIUOLO JESSICA (RTDa) Assente
18. MARASCIO NADIA (RTDa) Presente
19. MORITTU VALERIA MARIA Presente
20. MUSOLINO VINCENZO (RTDa) Assente giustificalo
21. PIRAS CRISTIAN (RTDa) Presente
22, PREIANO’ IMMACOLATA (RTDa) Assente
3. PULLANO SALVATORE (RTDb) Presente
24, QUIRINO ANGELA Presente
25. RUSSO MICHELE (RTDb) Presente
26. TILOCCA BRUNO (RTDa) Presente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 88
Assenti giustificati: 18
Quorum (Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari proposto dal Senato Accademico
in data 24.04.2012 e approvato dal Consiglio di Amministrazione in da ta 28.05.2012): 70

Assenti: 12

Maggioranza assoluta: 36
Il Direttore constatata la presenza di n°® 58 docenti su 88 aventi diritto dichiara aperta la seduta alle
ore 11:40.
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1. Comunicazioni

1.1 Comunicazione nomina Professore di Il fascia — Prof. Ernesto Palma
[l Direttore comunica al Consiglio con D.R. n. 1201 del 24.09.2021 il Prof. Ernesto Palma ¢
stato nominato Professore di II fascia, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale
07/H4 Clinica Medica e Farmacologia Veterinaria, SSD VET/07 Farmacologia e Tossicologia
Veterinaria presso il Dipartimento di Scienze della Salute di questo Ateneo, a far data dal 01.01.2022.
[1 Consiglio all’unanimita ne prende atto.

1.2 Comunicazione nomina Professore di Il fascia — Prof.ssa Maria Cristina Caroleo

[l Direttore comunica al Consiglio che con D.R. n. 1788 del 29/12/2021 la Prof.ssa Maria
Cristina Caroleo ¢ stata nominata Professore di II fascia, con regime di impegno a tempo pieno, per
il SSD BIO/14 Farmacologia , 05/G1 Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia, a far
data dal 30/12/2021.

[1 Consiglio all’unanimita ne prende atto.

1.3 Comunicazione presa di servizio — Dott.ssa Jessica Maiuolo

[l Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Jessica Maiuolo, a far data dal 27/12/2021, ha
assunto il ruolo di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/A1 Botanica, SSD
BIO/15 Biologia farmaceutica.

[ Consiglio all’unanimita ne prende atto.

2. Presa atto verbale seduta precedente del 21/12/2021

[l Direttore sottopone al Consiglio il verbale redatto nell’adunanza del 21/12/2021 ai fini della
relativa presa d’atto.

I1 Consiglio all’unanimita prende atto del verbale del 21/12/2021.

3. Ratifica decreti

Il Direttore fa presente al Consiglio che & stato necessario effettuare variazioni di bilancio ¢
provvedimenti amministrativi vari per i quali sono stati approntati i Decreti dal n® 118 del 2021 al n®
3 del 2022.

Il Consiglio all’unanimita approva a ratifica i presenti decreti.

4. Provvedimenti per il personale
4.1 Richiesta di attivazione assegno di ricerca — Prof. Fiorillo

II Direttore informa il Consiglio che il Prof. Fiorillo, con nota del 28/01/2022 ha presentato
istanza per ’attivazione di un assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, nell’arca
09 Ingegneria industriale e dell’informazione, SSD ING-INF/01 Elettronica, dal titolo “Sensori e
sistemi elettronici per I'acquisizione di biopotenziali in ICG, ECG ed EMG”.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la durata di 1
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 23.000,00 piti oneri, gravera su fondi
di Ateneo.

Il Direttore informa il Consiglio che la richiesta € stata trasmessa alla Commissione Ricerca del
Dipartimento che ha espresso parere favorevole all’attivazione dell’assegno.

11 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi
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4.2 Ratifica richiesta di attivazione assegno di ricerca — Prof. Giarelli

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Giarelli ha richiesto I’attivazione di un assegno di
ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “L impatto della pandemia da Covid-19
sugli stili di invecchiamento in ltalia: [’approccio della disaster research”, Area 14 Scienze politiche
e sociali, SSD SPS/07 Sociologia generale.

La richiesta, che si allega alla presente unitamente alla scheda, prevede che ’assegno abbia la
durata di di 1 anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 piu oneri,
gravera su fondi di Ateneo (art. 2 comma 2 del Regolamento di Ateneo).

[l Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole all’attivazione dell’assegno.

Il Direttore fa presente, infine, di aver gia approvato la predetta richiesta con Decreto n. 2 del
20/1/2022 che sottopone ora a ratifica del Consiglio.

[l Consiglio all’unanimita, a ratifica, approva la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.3 Ratifica richiesta di attivazione assegno di ricerca — Prof. Giarelli

[l Direttore informa il Consiglio che il Prof. Giarelli ha richiesto attivazione di un assegno di
ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Studio di valutazione partecipata della
qualita percepita della medicina forestale per la promozione della salute”, Area 14 Scienze politiche
e sociali, SSD SPS/07 Sociologia generale.

La richiesta, che si allega alla presente unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la
durata di di 1 anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 piu oneri,
gravera su fondi di Ateneo (art. 2 comma 2 del Regolamento di Ateneo).

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole all’attivazione dell’assegno.

11 Direttore fa presente, infine, di aver gia approvato la predetta richiesta con Decreto n. 2 del
20/1/2022 che sottopone ora a ratifica del Consiglio.

11 Consiglio all’unanimita, a ratifica, approva la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.4 Ratifica richiesta rinnovo Assegno di Ricerca — Prof. Mollace

[1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 22/12/2021 ha presentato
istanza per il terzo rinnovo dell’assegno di ricerca, senza attivita assistenziale, nell’Area 05 Scienze
biologiche, SSD B10/14 Farmacologia, dal titolo “Ruolo epigenetico delle sirtuine sul modello della
tolleranza alla morfina”, conferito alla Dott.ssa Sara Ilari.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia per la durata di
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo complessivo, pari ad € 19.367,00 piu oneri gravera
sui fondi Nutra_bis Acconti Progetto Nutramed.

Il Direttore fa presente che la richiesta ¢ stata inoltrata alla Commissione Ricerca del
Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Il Direttore fa presente, infine, di aver gia approvato la predetta richiesta con Decreto n. 3 del
20/1/2022 che sottopone ora a ratifica del Consiglio.

Valutata positivamente ’attivita di ricerca svolta e verificata |’esistenza dei requisiti necessari
al III rinnovo dell’assegno, tenuto conto altresi di quanto previsto dalla norma transitoria
regolamentare per i rinnovi degli assegni di area biomedica per tutti i contratti attivi dall’1/3/2021 al
28/2/2022 di cui ai DD.RR. nn. 712, 734 del 2020 e 441 del 2021, il Consiglio all’unanimita a ratifica

approva.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per ifprgyvedimenti relativi.
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4.5 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dott. Rosario Amato

[l Direttore informa il Consiglio che il Dott. Rosario Amato, ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della legge n. 240/2010, SSD MED/03 Genetica Medica, in
servizio presso il Dipartimento dal 14/01/2020, ha presentato la richiesta di valutazione della propria
attivitd tecnico-scientifica relativa al secondo anno, cosi come previsto dall’art. 10, comma 3 del
Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24
della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la relazione tecnico scientifica dell’attivita
svolta dal Dott. Amato nel secondo anno.

Il Consiglio, ad eccezione del Dott. Amato, che si astiene, all’unanimita approva la relazione
tecnico scientifica relativa al secondo anno di attivita del medesimo.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.6 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dr. Michele Ammendola

Il Direttore informa il Consiglio che il Dr. Michele Ammendola, ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD MED/18 Chirurgia
generale, in servizio presso il Dipartimento dal 30/12/2019, ha presentato la richiesta di valutazione
della propria attivita tecnico-scientifica relativa al secondo anno, cosi come previsto dall’art. 10,
comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la relazione tecnico scientifica e
assistenziale dell’attivita svolta dal Dr. Ammendola nel secondo anno.

Il Consiglio, ad eccezione del Dr. Ammendola, che si astiene, all’unanimitd approva la
relazione tecnico scientifica relativa al secondo anno di attivita del medesimo.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.7 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Montebianco Abenavoli

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Montebianco Abenavoli in data 12/01/2022, ha
presentato una richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo
svolgimento di compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici
e privati senza scopo di lucro e, precisamente, del ruolo di componente del gruppo tecnico regionale
Emergenza COVID-19 (Decreto Dirigente Regione Calabria n. 132 dell’11/01/2022), a far data
dall’11/01/2022.

Il Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 13/01/2022.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.8 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof.ssa Roncada

[1 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Roncada, in data 18/1/2022, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per un incarico retribuito di insegnamento presso
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma.

L’impegno previsto decorre a far data dall’1/3/2022 e prosegue fino al 30/09/2022.

Il Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 18/01/2022.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per ijprovvedimenti relativi.
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4.9 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Dott. Michele Russo
[l Direttore informa il Consiglio che il Dott. Michele Russo, in data 21/1/2022, ha presentato una

richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per un incarico retribuito di docenza per n. 2 corsi di
preparazione alla certificazione linguistica di livello B2 presso il CLA Centro Linguistico di Ateneo
dell’Universita di Foggia.

L’impegno previsto decorre a far data dal 14/01/2022 e prosegue fino al 31/12/2022.

Il Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 24/01/2022.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.10 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Patruno

[l Direttore informa il Consiglio che il Prof. Patruno, in data 18/01/2022, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per un incarico retribuito di insegnamento di
“Dermatologia Allergologica” presso la Scuola di Specializzazione in Dermatologia e Venereologia
presso I’Universita degli Studi Federico 1I di Napoli.

L’impegno previsto decorre a far data dall’1/03/2022 e prosegue fino al 30/10/2022.

Il Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 25/01/2022.

I1 Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’'unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.11 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. De Fazio

II Direttore informa il Consiglio che il Prof. De Fazio, in data 03/02/2022, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di compiti
istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e privati senza scopo di
lucro, presso I’ Ambulatorio specialistico di Psichiatria dell’Infermeria della Legione dei Carabinieri
Calabria.

L impegno previsto decorre a far data dall’1/1/2022 e prosegue fino al 31/12/2022, con un
compenso di € 8.000,00 al lordo delle ritenute di legge.

[l Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 07/02/2022.

I Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica, all’unanimita esprime
parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.12 Nomina delegati per Associazione “Advanced School of Public Health, Epidemiology and

Biostatistics ”— Prof. Luzza

Il Direttore informa il Consiglio che, per come comunicato dal Responsabile dell’Area Affari
Generali, il Senato Accademico ha espresso parere favorevole in merito alla partecipazione
dell’Universitd Magna Graecia di Catanzaro all’ Associazione “Advanced School of Public Health,
Epidemiology and Biostatistics™, costituita in data 23 aprile 2021.

I Direttore fa presente che, ai sensi dell’art. 4 dello Statuto della suddetta Associazione, ¢
necessario individuare n. 2 delegati, da sottoporre all’approvazione del Senato Accademico, ciascuno
con diritto di esprimere un voto, che faranno parte delgssemblea, organo sovrano dell'Associazione.
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Il Direttore propone al Consiglio di individuare i due delegati nelle persone dei Proff. Aida
Bianco, Ordinario, SSD MED/42 Igiene generale e applicata e Carmelo Nobile, Ordinario, SSD
MED/42 Igiene generale e applicata, i quali hanno gia manifestato la propria disponibilita.

Il Consiglio all’unanimita esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.13 Richiesta per svolgimento attivita assistenziale assegnista di ricerca — Prof.ssa Allegra

[l Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Allegra, in qualita di Responsabile Scientifico,
con nota del 4/2/2022, ha chiesto che la Dott.ssa Maria Rita Bianco, titolare dell’assegno di ricerca
dal titolo “Funzionalita olfattiva in pazienti sottoposti a chirurgia endoscopica funzionale
rinosinusale (FESS)”, Area 06 Scienze mediche SSD MED/31 Otorinolaringoiatria, possa svolgere
la propria attivita assitenziale, a far data da marzo 2022 e fino a febbraio 2023, presso la S.0.C. di
O.R.L. dell’AO Pugliese — Ciaccio diretta dal Dott. Domenico Destito, che ha gia manifestato la
propria disponibilita ad accogliere I’assegnista e supervisionare la relativa attivita.

[l Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.14 Richiesta di attivazione assegno di ricerca — Prof. Brunetti

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Brunetti ha richiesto I’attivazione di un assegno
di ricerca, con svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Efficacia e criticita delle Linee Guida
italiane per lo screening e la diagnosi di Diabete Mellito Gestazionale (GDM) e fattori predittivi di
complicanze materno-fetali”, nell’ Area 06 Scienze mediche, SSD MED/13 Endocrinologia.

La richiesta, che si allega alla presente unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la
durata di 1 anno eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 25.000,00 piu oneri,
gravera su fondi di Ateneo.

[l Direttore informa il Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca del
Dipartimento che ha espresso parere favorevole all’attivazione dell’assegno.

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Brunetti ha dichiarato che I’attivita assistenziale si
svolgera prevalentemente presso la UOC di Endocrinologia dell’AOU Mater Domini diretta dal
medesimo, ad eccezione che per 1-2 giorni a settimana, per ’intera durata dell’assegno di ricerca,
durante i quali si svolgera presso la UOC di Malattie Endocrine del Ricambio e Nutrizione dell’AO
Pugliese-Ciaccio diretta dal Dott. Luigi Puccio, che ha gia dichiarato la propria disponibilita ad
accogliere I’assegnista.

[l Direttore, infine, fa presente al Consiglio che il Prof. Brunetti ha presentato al Comitato Etico
della Regione Calabria la richiesta di parere in ordine al programma di ricerca a cui afferisce I’assegno
e sara cura del medesimo responsabile scientifico produrre quanto necessario agli uffici competenti.

I1 Consiglio all’unanimita approva la richiesta di attivazione dell’assegno di ricerca.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca
5.1 Ratifica richiesta stipula contratto di sperimentazione clinica 1QVIA RDS Italy S.r.l
—Prof. Luzza

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Luzza, con nota del 17/01/2022, ha proposto la
stipula di un contratto per la conduzione di una sperimentazione clinica finanziata dalla IQVIA RDS
Italy S.r.l., con sede operativa in Milano, Via Fabio Filzi n. 29, P1 11351910150, dal titolo “Srudio
multicentrico, randomizzato, in doppio cieco a gruppi paralleli per valutare [’efficacia e la sicurezza
di etrasimod drale come terapia di induzione e mantenimento per la malattia di Crohn da
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IOVIA  RDS  Italy  S.rd.  corrispondera  al  Dipartimento, €  9.567,00
(novemilacinquecentosessantasette/00), esclusa I.V.A. per ciascun paziente, fino a un massimo di n.
1 paziente.

11 Direttore fa presente che il contratto ¢ stato sottoscritto in data 16/12/2021.

Lo studio sara condotto sotto I’immediata supervisione del Prof. Luzza.

Il Prof. Luzza nella richiesta dichiara, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni Conto Terzi in atto vigente presso questo Ateneo, che:

- lo svolgimento delle attivita previste dallo studio clinico ¢ compatibile con il regolare
svolgimento delle attivita istituzionali da parte del personale interessato;

- & previsto per il Responsabile scientifico un compenso pari all’86% dell’utile di commessa.
Si chiede, inoltre, la partecipazione del personale tecnico-amministrativo nelle persone di:

- Dott. Giuseppe Ceravolo, Dott.ssa Antonella Fiorentino, Dott. Giovanni Quattrone, Dott.ssa
Patrizia Romeo, Dott.ssa Carducelli, Dott. Giuseppe Donato, Dott. Giovanni Galletta e Sig.ra
Fortunata Rombola, per un numero massimo di 5 ore ciascuno, ai sensi dell’art. 12 del
Regolamento suddetto.

Il Direttore fa presente che il Comitato Etico Regione Calabria presieduto dal Prof. Pietrantonio

Ricci ha espresso il proprio parere favorevole in data 16/1/2020.

Il Direttore, pertanto, propone al Consiglio il dettagliato piano economico — finanziario di
riparto delle spese, comprensivo della quantificazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 3, lett.
d), I’elenco nominativo e la quantificazione del compenso del personale tecnico — amministrativo
determinato in termini orari, ai sensi dell’art. 66 del DPR 382/80 e del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni conto terzi.

11 Consiglio, ad eccesione dl Prof. Luzza che si astiene, all’unanimita, a ratifica, approva.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.2 Ratifica autorizzazione alla stipula contratto di sperimentazione clinica con IQVIA RDS Italy
S.r.l. —Prof. Luzza

[l Direttore informa il Consiglio che il Prof. Luzza, con nota del 27/01/2022, ha presentato
richiesta di autorizzazione preventiva per la stipula di un contratto, da sottoporre alla firma del
Magnifico Rettore, per la conduzione di una sperimentazione clinica con la IQVIA RDS Italy S.r.1.,
con sede operativa in Milano, Via Fabio Filzi n. 29, PI 11351910150, dal titolo “Sperimentazione di
fase Ila, randomizzata, in doppio cieco, controllata con placebo, volta a valutare la sicurezza,
['efficacia, la farmacocinetica e la farmacodinamica di Bl 706321 somministrato per via orale per
12 settimane in pazienti affetti da morbo di Crohn (MC) che ricevono il trattamento di induzione con
ustekinumab " in conformita al Protocollo di studio n. 1425-0003, codice EudraCT n.2020-004527-
16.

IQVIA  RDS  Italy  S.rdl.  corrispondera al  Dipartimento, €  13.049,00
(tredicimilazeroquaratanove/00), esclusa I.V.A. per ciascun paziente, fino a un massimo di n. 1
paziente.

[l Direttore fa presente che il contratto ¢ stato sottoscritto dal rappresentante di IQVIA RDS
Italy S.r.l., in data 24/01/2022 e dal Magnifico Rettore in data 01/02/2022.

Lo studio sara condotto sotto I’immediata supervisione del Prof. Luzza.

Il Prof. Luzza nella richiesta dichiara, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni Conto Terzi in atto vigente presso questo Ateneo, che:

- lo svolgimento delle attivita previste dallo studio clinico ¢ compatibile con il regolare
svolgimento delle attivita istituzionali da parte del personale interessato;

- ¢ previsto un compenso per il Responsabile scientifico pari al 90% dell’utile di commessa.
Si chiede, inoltre, la partecipazione del personale tecnico-amministrativo nelle persone di:

- Dott. Giuseppe Ceravolo, Dott.ssa Antonella Fiorentino, Dott. Giovanni Quattrone, Dott.ssa

A.
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Fortunata Rombola, per un numero massimo di 5 ore ciascuno, ai sensi dell’art. 12 del

Regolamento suddetto.

[l Direttore fa presente che il Comitato Etico Regione Calabria presieduto dal Prof. Pietrantonio
Ricci ha espresso il proprio parere favorevole in data 21/10/2021.

Il Direttore, pertanto, propone al Consiglio il dettagliato piano economico — finanziario di
riparto delle spese, comprensivo della quantificazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 3, lett.
d), I’elenco nominativo e la quantificazione del compenso del personale tecnico — amministrativo
determinato in termini orari, ai sensi dell’art. 66 del DPR 382/80 e del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni conto terzi.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. Luzza che si astiene, all’'unanimita, a ratifica, approva.
Tale parte del verbale € approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.3 Ratifica autorizzazione alla stipula contratto di sperimentazione clinica con DOMPE’
FARMACEUTICI S.P.A. — Prof.ssa Irace

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Irace, con nota del 27/01/2022, ha presentato
richiesta di autorizzazione preventiva per la stipula di un contratto, da sottoporre alla firma del
Magnifico Rettore, per la conduzione di una sperimentazione clinica con la DOMPE’
FARMACEUTICI S.P.A., con sede legale in Milano, Via San Martino n. 12, P GB945759079, dal
titolo “Studio di fase 3 multicentrico, randomizzato, controllato in doppio cieco, verso placebo volto
a valutare ['efficiacia e la sicurezza di ladarixin somministrato per via orale alla dose di 400 mg due
volte al giorno, in pazienti con diabete di tipo 1 all’esordio e con ridotta funzionalita f-cellulare” in
conformita al Protocollo di studio n. LDX0319.

DOMPE’ FARMACEUTICI S.P.A. corrispondera al Dipartimento, € 6.869,37
(seimilaottocentosesssantanove/37), esclusa [.V.A. per ciascun paziente, fino a un massimo di n. 3
pazienti.

Il Direttore fa presente che il contratto ¢ stato sottoscritto dal rappresentante di DOMPE’
FARMACEUTICI S.P.A. indata 17/01/2022 e dal Magnifico Rettore in data 19/01/2022.

Lo studio sara condotto sotto I’'immediata supervisione della Prof.ssa Irace.

La Prof.ssa Irace nella richiesta dichiara, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni Conto Terzi in atto vigente presso questo Ateneo, che:

- lo svolgimento delle attivita previste dallo studio clinico ¢ compatibile con il regolare
svolgimento delle attivita istituzionali da parte del personale interessato;

- non ¢ previsto alcun compenso per il Responsabile scientifico.
Si chiede, inoltre, la partecipazione del personale tecnico-amministrativo nelle persone di:

- Dott. Giuseppe Ceravolo, Dott.ssa Antonella Fiorentino, Dott. Giovanni Quattrone, Dott.ssa
Patrizia Romeo, Dott.ssa Carducelli, Dott. Giuseppe Donato, Dott. Giovanni Galletta e Sig.ra
Fortunata Rombola, per un numero massimo di 5 ore ciascuno, ai sensi dell’art. 12 del
Regolamento suddetto.

II Direttore fa presente che il Comitato Etico Regione Calabria presieduto dal Prof. Pietrantonio

Ricci ha espresso il proprio parere favorevole in data 16/09/2021.

I Direttore, pertanto, propone al Consiglio il dettagliato piano economico — finanziario di
riparto delle spese, comprensivo della quantificazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 3, lett.
d), I’elenco nominativo e la quantificazione del compenso del personale tecnico — amministrativo
determinato in termini orari, ai sensi dell’art. 66 del DPR 382/80 e del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni conto terzi.

[1 Consiglio, ad eccezione della Prof.ssa Irace che si astiene, all’unanimita, a ratifica, approva.
Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.
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5.4 Richiesta di stipula convenzione per alternanza scuola-lavoro con IIS “P. MAZZONE” di
Roccella Ionica— Prof. Procopio

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Procopio ha richiesto la stipula di una convenzione
proposta dall’“P. MAZZONE” di Roccella Ionica, finalizzata allo sviluppo delle competenze
trasversali e di orientamento (alternanza Scuola-lavoro) e che si esplichera in n. 2 incontri seminariali
in modalita on line e visite in presenza presso il Dipartimento di Scienze della Salute, previa
valutazione della situazione emergenziale.

Il Direttore fa presente che le Dott.sse Manuela Oliverio, Monica Nardi e Sonia Bonacci
rivestiranno il ruolo di tutor nel predetto percorso.

Il Consiglio all’unanimita a ratifica esprime parere favorevole alla stipula delle predette
convenzioni.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.5 Richiesta svolgimento tirocinio curriculare — Prof. Gratteri

[l Direttore informa il Consiglio che, come da richiesta dell’Ufficio Tirocinii e Coordinamento
Didattico, ¢ necessario esprimere un parere sullo svolgimento di un tirocinio curriculare da parte della
studentessa Cristina Russo, iscritta al corso di laurea in Pittura dell’Accademia di Belle Arti di
Catanzaro, presso il laboratorio di Biologia Farmaceutica del Centro di Ricerca IRC-FSH,
Dipartimento di Scienze della Salute, Liv. -1, Preclinico.

Il Direttore fa presente che il Prof. Gratteri, Direttore del predetto Centro di Ricerca, ha gia
espresso la propria disponibilita ad accogliere la suindicata studentessa per lo svolgimento di un
tirocinio di 100 ore.

11 Consiglio all’unanimita approva esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.6 Richiesta patrocinio — Prof. Fiorillo

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Fiorillo, ha richiesto il patrocinio e la relativa
autorizzazione all’esposizione del logo del Dipartimento, nell’ambito del Workshop dal titolo
“QOuantum & Biomedical Applications Technologies and Sensors” che si terra nei giorni 21 e 22
giugno 2022 presso il Centro di Arte e Cultura di Lugano, Svizzera.

11 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.7 Crediti pregressi di finanziamenti progettuali — Determinazione per svalutazione crediti

[l Direttore informa il Consiglio che ¢ necessario deliberare in relazione all’esistenza di crediti
per pregressi finanziamenti progettuali mai erogati e da la parola al Dott. Giuseppe Ceravolo,
Coordinatore Amministrativo dei Dipartimenti di Area Biomedico-Farmacologica affinché esponga
in modo dettagliato.

Prende la parola il Dott. Ceravolo il quale riferisce al Consiglio che, sulla base di una
ricognizione effettuata relativamente alle posizioni creditizie verso soggetti privati e pubblici,
esistenti da oltre 5 anni, e della capacita di recupero dei crediti medesimi da parte del Dipartimento,
si evidenzia la presenza di poste creditorie che appaiono di difficile esigibilita.

L’ esperienza e la conoscenza dei fatti di gestione, 1’analisi dei singoli crediti, I’anzianita degli
stessi, I’esistenza di fatture che non ¢ stato possibile incassare, incassi inevasi dopo il primo sollecito,
fanno ragionevolmente prevedere il mancato recupero delle predette poste.

Per completezza, il Dott. Ceravolo fa presente che nelle more sono state prontamente inviate
agli enti creditori le lettere di richiesta di trasferimento delle somme a saldo dei progetti e che, in
alcuni, casi, le stesse sono state incassate.
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A seguito della predetta ricognizione di crediti non piu esigibili, di cui all’elenco allegato alla
presente quale parte integrante e sostanziale, si propone di procedere ad una richiesta di svalutazione
dei crediti stessi attraverso il “Fondo svalutazioni crediti” presente nel bilancio di Ateneo, per un
importo pari a € 106.123,80.

Pertanto, visto il “REGOLAMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE, LA FINANZA E LA
CONTABILITA”, in atto vigente, che stabilisce all’art. 22 “Registrazione degli eventi contabili”
che la gestione dei crediti deve avvenire con dati certi, per competenza ed esposti in bilancio al valore
di presunto realizzo, e che il valore nominale dei crediti in Bilancio deve essere pertanto rettificato
tramite un fondo di svalutazione appositamente stanziato, secondo quanto disposto dai suddetti
principi contabili, si propone di procedere alla svalutazione dei crediti meglio evidenziati e riferiti ai
progetti nell’unito allegato per un importo complessivo pari ad € 106.123,80.

I1 Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, all’unanimita approva la proposta

di svalutazione crediti, di cui all’elenco allegato, per un importo complessivo pari ad € 106.123,80.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.8 Richiesta di attivazione Scuola di specializzazione — Prof.ssa Allegra

I Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Allegra, con nota del 7/2/2022, ha proposto
Iistituzione della Scuola di Specializzazione in Otorinolaringoiatria, Area Chirurgica, Classe delle
Chirurgie del distretto testa collo.

Tale richiesta, corredata dalla relativa documentazione che si allega, ¢ finalizzata ad ampliare
offerta formativa dell’Ateneo e contenere [’emigrazione sanitaria per patologie
otorinolaringoiatriche.

Il Direttore propone, pertanto, al Consiglio di rilasciare parere favorevole all’istituzione della
predetta Scuola.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, all’'unanimita esprime parere
favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.9 Relazione scientifica anno 2021 — Aggiornamento dati attivita di ricerca

[l Direttore informa il Consiglio che in data 11/01/2022 il Direttore Generale, con nota prot. n.
13, ha chiesto di procedere all’aggiornamento dei dati relativi all’attivita di ricerca svolta dal
Dipartimento nel corso dell’anno 2021, apportando le necessarie integrazioni rispetto a quanto
indicato nell’anno 2020.

[1 Direttore informa il Consiglio che ¢ stata predisposta, dalla Commissione per la qualita della
ricerca del Dipartimento, la relazione dell’attivita di ricerca dipartimentale del 2021 (in allegato) da
inserire in quella di Ateneo

La relazione comprende i dati del 2021 riguardanti 1’organizzazione del Dipartimento
(Organico Personale Docente, Dottorandi, Assegnisti), le Linee di ricerca, [’elenco pubblicazioni e i
finanziamenti.

Il Direttore sottopone, pertanto, al Consiglio la relazione scientifica annuale 2021 delle attivita
di ricerca (Allegato 1) nei termini indicati dal Direttore Generale nella suddetta nota.

[ Consiglio all’unanimita approva la relazione scientifica annuale 2021 delle attivita di ricerca.

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e, pertanto, immediatamente esecutiva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.
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6. Varie ed eventuali
6.1 Richiesta di dismissione attrezzatura — Prof.ssa Grembiale

[l Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Grembiale, con nota del 13/01/2022, ha chiesto
la dismissione, a causa di rottura, di una sedia posizionata al VI piano, Edificio H, inv. N. 4493

Facolta di Medicina e Chirurgia.
Il Consiglio all’unanimita approva la dismissione dell’attrezzatura come sopra individuata.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici

competenti per i provvedimenti relativi.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta si chiude alle ore 12:17.




